Loopbaanadvies

Om je werk met plezier te kunnen doen en er voldoening uit te halen, is
het belangrijk dat je op de juiste positie zit. Onze loopbaancoach Marieke
Verhagen kan je begeleiden in het beantwoorden van de vraag wat de juiste
positie voor jou is. Door de keuzes en ervaringen uit je verleden in kaart te
brengen en te onderzoeken wat je kwaliteiten en drijfveren zijn, helpt ze je
richting te geven aan je toekomst. Hierbij maakt ze gebruik van
verschillende methoden die je beter inzicht geven in jezelf.

Traject

Een loopbaanadviestraject bij Projob begint met een kosteloos,
oriénterend gesprek. Hierin bespreken we welk doel je wilt bereiken
en bekijken we welke werkwijze hiervoor het best kan worden
ingezet.We stellen een programma samen waarin de doelstellingen,
werkwijze, tijdspad en eventuele rapportage zijn opgenomen. De duur
van het traject is afhankelijk van de aard van je vraag. Gedurende het
traject is er steeds ruimte het programma bij te stellen.

Wanneer je een nieuwe koers hebt bepaald, kunnen onze consultants
je indien gewenst ondersteuning bieden bij het vinden van een nieuwe
functie.
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Bij welk soort vragen is

loopbaanadvies zinvol?

Hoe creéer ik een betere balans in mijn werk en
privéleven?

Ik wil weer aan de slag, welke baan past bij mij?
Hoe kan ik meer invloed uitoefenen op mijn
loopbaan?

Ik ambieer een leidinggevende functie, is dat een
verstandige keuze?

Ik heb ontslag aangezegd gekregen, hoe maak ik
een nieuwe start?

Hoe kan ik leren beter keuzes te maken?

Ik wil een eigen bedrijf starten, hoe pak ik dit aan?

Marieke Verhagen

Onze loopbaancoach Marieke Verhagen (1961) is ruim
twintig jaar werkzaam op het gebied van mensen en
werk.Als intermediair en projectmanager in de
personele dienstverlening heeft zij het werving en
selectieproces van mensen uit verschillende levensfases
gevolgd en begeleid.

Het begeleiden van mensen in een loopbaanproces, hen
stimuleren bij het onderzoeken van drijfveren, talenten
en valkuilen en hen uitdagen zichzelf serieus te nemen, is
voor haar een dagelijkse bron van inspiratie.

Door haar nauwe samenwerking met de consultants van
Projob is zij altijd op de hoogte van de actuele
ontwikkelingen op de arbeidsmarkt. Zo kan zij de
specifieke wensen van zowel kandidaten als
opdrachtgevers in het juiste perspectief plaatsen.

Marieke volgde de opleiding tot loopbaanbegeleider en
coach bij Adviesbureau Hoogendijk en is lid van de
Nederlandse Orde van Loopbaanadviseurs,
Outplacement Consultants en Carriére Coaches
(NOLOC). Indien wenselijk werkt zij samen met andere
coaches.
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