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Outplacement actueel bij ontslag

ROTTERDAM, 20 oktober 2010 – Bij ontslag wordt vaak outplacement aangeboden. Maar
wat houdt dat eigenlijk in, outplacement?

Veel mensen hebben vragen over outplacement wanneer dit wordt aangeboden. Wie betaalt
het? Wat betekent het? Hoe gaat het in z’n werk en wat is het resultaat?

Nieuwe pagina op Loopbaanadvies.net

De website Loopbaanadvies.net geeft al jaren antwoord op vragen over solliciteren, werk en
loopbaan. Naast de bestaande pagina’s is daar nu een nieuwe bijgekomen waar antwoord
wordt gegeven op de vele vragen die bij outplacement aan de orde kunnen komen.

Outplacement helpt
Wie nog wel een baan heeft, maar met ontslag bedreigd wordt, kan veel aan outplacement
hebben. Outplacement is een goede manier zijn om snel een nieuwe baan te vinden. Bij
outplacement wordt de medewerker geadviseerd en begeleid. Met ontslag bedreigde
werknemers worden geholpen bij het vinden van een nieuwe betrekking of bij het opstarten
van een activiteit als zelfstandige.

De nieuwe pagina over outplacement op Loopbaanadvies.net is te vinden op:

http://www.loopbaanadvies.net/loopbaan/outplacement.php

Noot voor de redactie:
Loopbaanadvies.net is een handige website voor iedereen die loopbaanvragen heeft of een
baan zoekt. Op de site vindt de bezoeker betrouwbare informatie, advies en links naar andere
sites over werk en loopbaan.

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met:
Erik den Draak
Tel: 010 - 285 74 45
info@loopbaanadvies.net
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